ZARZADZENIE NR 51/2022
WOJTA GMINY BELSK DUZY
z dnia 19 maja 2022 r.

w sprawie wyznaczenia koordynatora oraz zespolu ds. dostepnosci

Na podstawie art. 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
2022, poz. 559 z p6zn.zm.) w zwigzku z art. 59 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. 2020, poz. 1062 z p6zn.zm.) Wojt
Gminy Belsk Duzy zarzadza, co nast¢puje:

1.

2.

4.

§1

Wyznaczam Zespot roboczy ds. dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno —
komunikacyjnej w nastepujacym sktadzie:

1) Przewodniczacy Zespotu — Koordynator ds. dostgpnosci — Pan Krzysztof Kowalski;

2) Z-ca Przewodniczacego — Pani Paulina Galinska;

Na czlonkéw Zespotu wyznaczam przedstawicieli poszczegélnych jednostek
organizacyjnych i zaktadu budzetowego Gminy Belsk Duzy oraz gminnych 0sob prawnych:

1) Cztonek Zespotu ze strony Gminnego Zespoty Obstugo Placowek Oswiatowych w
Belsku Duzym — Pani Maria Walewska-Zélcik;

2) Cztonek Zespotu ze strony Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Belsku Duzym —
Pani Urszula Kopycka;

3) Cztonek Zespotu ze strony Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji w Belsku Duzym —
Pan Marek Szewczyk;

4) Cztonek Zespotu ze strony Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Belsku Duzym — Pan
Damian Wysocki;

5) Cztonek Zespotu ze strony Gminnej Biblioteki Publicznej w Belsku Duzym — Pani
Izabela Majchrowska;

6) Cztonek Zespotu ze strony SP ZOZ BELMED w Belsku Duzym — Pan Adam
Balcerowicz.

Cztonek Zespotu wymieniony w § 1 ust.2 pkt 1 reprezentuje jednoczes$nie Publiczne Szkoty
Podstawowe i Publiczne Przedszkole z terenu Gminy Belsk Duzy.

Do zadan koordynatora do spraw dostgpnosci oraz zespotu roboczego nalezy w

szczegolnosci:

1) wykonanie inwentaryzacji obiektow budowlanych oraz okre$lenie minimalnych
wymagan obiektow w zakresie zapewnienia ich dostepnosci,

2) identyfikacja potrzeb 0sob ze szczegdlnymi potrzebami,

3) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostgpnos$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami zgodnie z  minimalnymi
wymaganiami stuzacymi zapewnieniu dostepnos$ci, okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami,

4) wsparcie 0soOb ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug swiadczonych,

5) monitorowanie dziatalno$ci podmiotu, w zakresie analizy dokumentacji projektowej,
obiektow 1 inwestycji gminnych w przestrzeni publicznej pod katem zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,



6) prowadzenie dziatan na rzecz promocji dostepnosci oraz zasad projektowania
uniwersalnego,

7) przedstawianie Wojtowi Gminy biezgcych informacji o podejmowanych dziataniach w
zakresie realizowanych zadan,

8) sporzadzenie raportu, o ktorym mowa w art. 11 ust. 1 ustawy,

9) przygotowanie sprawozdan dotyczacych zapewnienia dostgpno$ci w  zakresie
dziatalnosci Urzedu i jednostek wymienionych w ust.2 1 3 niniejszego zarzadzenia.

5. Zobowiazuje sig¢:
1) pracownikéw Urzedu Gminy Belsk Duzy do udzielania niezb¢dnej pomocy i wsparcia
Koordynatora w zakresie realizacji zadan,
2) kierownikow jednostek wymienionych w ust. 2 i 3 do wdrozenia rozwigzan
wymaganych ustawa oraz $cistej wspotpracy z koordynatorem zespotu.

§2

Koordynator w zakresie realizowanych zadan, o ktorych mowa w § 1 ust. 4 podlega
Sekretarzowi Gminy.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Koordynatorowi ds. dostgpnosci.
§ 4

Nadzor nad realizacjg zarzadzenia sprawowac bedzie Wojt Gminy Belsk Duzy.

§5

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Z dniem wejscia w Zycie niniejszego zarzadzenia traci moc Zarzadzenie nr 96/2020 Wojta
Gminy Belsk Duzy z dnia 30 wrzesnia 2020 roku w sprawie powotania koordynatora oraz
zespotu ds. dostepnosci.

/-/ Wtadystaw Pigtkowski
Wojt Gminy Belsk Duzy



