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Sprawozdanie z realizacji wydatków oświatowych za 2018 rok 
 

W gminie Belsk Duży znajdują się cztery szkoły podstawowe z oddziałami przedszkolnymi, 

świetlicami, jedno gimnazjum oraz Przedszkole Publiczne w Starej Wsi. 

 

1.Publiczna Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Belsku Dużym 

2.Publiczna Szkoła Podstawowa im. Unicef w Lewiczynie 

3.Publiczna Szkoła Podstawowa im. R. Traugutta w Łęczeszycach 

4.Publiczna Szkoła Podstawowa im. Ziemi Grójeckiej w Zaborowie 

5.Publiczne Gimnazjum im. ks. Zdzisława Jastrzębiec Peszkowskiego w Belsku Dużym 

6. Przedszkole Publiczne Stara Wieś 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Belsku Dużym  liczy: 

48 nauczycieli ( pełno i niepełnozatrudnionych) 

10 pracowników obsługi 

357 dzieci w klasach I-VIII 

106 dzieci w klasach „O” oraz w oddziałach przedszkolnych dla dzieci od 3 do 5 lat 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa w Belsku Dużym w 2018 roku wydatkowała kwotę 2.660.813,42 zł na: 

- wypłatę dodatków wiejskich oraz świadczeń bhp dla pracowników – 95.530,02 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla nauczycieli i pracowników obsługi – 1.592.704,15 zł 

- wypłatę nagród za 2017 rok tzw.”13”- 116.681,98 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 297.149,74 zł 

- opłacenie składek na FP- 38.031,76 zł 

- wynagrodzenie z tyt. Umów zleceń – 966,00 zł 

- opłacenie telefonii stacjonarnej i internetowej – 5.509,29 zł 

- delegacje pracownicze – 3.080,42 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 74.664,00 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia  – 83.117,62 zł 

- pomoce dydaktyczne do szkoły podstawowej – 40.956,41 zł 

- ubezpieczenie szkoły, i sali komputerowej, abonament RTV – 1.241,41 zł 

- opłacenie energii, gazu, wody – 96.393,62 zł 

- zakup usług pozostałych – 71.722,83 zł 

- szkolenia dla nauczycieli, rady pedagogicznej i dofinansowanie dokształcania nauczycieli – 18.149,00 zł 

- szkolenia pracowników obsługi - 360,00 zł 

- wydatki inwestycyjne – 86.500,00 zł (za ogrodzenie szkoły i chodnik-P.U.H. HEKAS Andrzejów 40       

26-704 Przyłęk) 

-zakupy inwestycyjne – 18.055,17 zł (zakup mobilnego miasteczka (PPHU EUROBLASK Andrychów     

ul. Stefana Batorego 37B 34-120 Andrychów) 

- fundusz socjalny dla emerytów – 20.000,00 zł 

 

 

 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa im. Unicef w Lewiczynie liczy: 

22  nauczycieli ( pełno i niepełnozatrudnionych) 

5 pracowników obsługi 

72 dzieci w klasach I-VIII 

38 dzieci w kl. ”O oraz ” w oddziale przedszkolnym dla dzieci w wieku od 3 do 5 lat 

 



Publiczna Szkoła Podstawowa w Lewiczynie w 2018 roku wydatkowała kwotę 1.115.015,17zł na: 

- wypłatę dodatków wiejskich, świadczeń BHP dla pracowników – 39.289,55 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla n-li i pracowników obsługi – 653.433,32 zł 

- wypłatę nagród za 2017 rok tzw. „13”- 47.422,49 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 125.102,58 zł 

- opłacenie składek na FP – 14.937,59 zł 

- wypłatę wynagrodzeń z tytułu umowy zlecenia – 16.800,00 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia – 30.267,41 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych – 22.463,79 zł 

- opłacenie energii, gazu i wody – 56.112,90 zł 

- zakup pozostałych usług – 43.324,58 zł 

- zakup usług remontowych – 7.353,00 zł 

- opłacenie telefonii stacjonarnej i internetowej – 2.649,38 zł 

- delegacje pracownicze – 910,93 zł 

- ubezpieczenie budynku szkoły – 1.491,27 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 36.070,00 zł 

- szkolenia dla nauczycieli, rady pedagogicznej i dofinansowanie dokształcania n-li – 7.231,38 zł 

- szkolenia pracowników obsługi – 155,00 zł 

- fundusz socjalny dla emerytów – 10.000,00 zł 

 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa im. R. Traugutta w Łęczeszycach liczy: 

23 nauczycieli( pełno i niepełnozatrudnionych) 

6 pracowników obsługi 

73 dzieci w klasach I-VIII 

22 dzieci w kl. ”O” oraz w oddziałach przedszkolnych dla dzieci od 3 do 5 lat 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa w Łęczeszycach w 2018 roku wydatkowała kwotę 1.279.092,72 zł na: 

- wypłatę dodatków wiejskich, świadczeń BHP dla pracowników – 49.065,95 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla n-li i pracowników obsługi – 738.738,71 zł 

- wypłatę nagród za 2017 rok tzw. „13” – 53.964,86 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 139.194,25 zł 

- opłacenie składek na FP – 16.910,38 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia – 48.979,86 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych – 7.256,48 zł 

- opłacenie energii gazu i wody – 80.751,66 zł 

- zakup pozostałych usług – 50.655,21 zł 

- zakup usług remontowych – 16.950,00 zł 

- opłacenie telefonii stacjonarnej i internetowej – 2.352,34 zł 

- delegacje pracownicze – 1.074,76 zł 

- ubezpieczenie budynku szkoły – 1.000,46 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 49.603,00 zł 

- szkolenia dla nauczycieli, rady pedagogicznej i dofinansowanie dokształcania nauczycieli – 7.139,80 zł 

- fundusz socjalny dla emerytów – 15.455,00 zł 

 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa w Zaborowie liczy: 

22 nauczycieli ( pełno i niepełnozatrudnionych) 

5 pracowników obsługi 

55 dzieci w klasach I-VIII 

33 dzieci w kl. ”O” oraz w oddziałach przedszkolnych dla dzieci od 3 do 5 lat 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa w Zaborowie w  2018 roku wydatkowała kwotę  1.010.075,63 zł na: 

- wypłatę dodatków wiejskich, świadczeń BHP dla pracowników – 33.941,11 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla n-li i pracowników obsługi – 615.654,69 zł 

- wypłatę nagród za 2017 rok tzw. „13”- 41.240,97 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 114.403,43 zł 

- opłacenie składek na FP – 12.133,73 zł 



- wypłatę wynagrodzeń z tytułu umowy zlecenia – 6.000,00 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych – 9.320,23 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia – 33.660,88 zł 

- opłacenie energii, gazu i wody – 48.789,27 zł 

- usługi remontowe – 9.996,00 zł 

- zakup pozostałych usług – 41.669,23 zł 

- opłacenie telefonii stacjonarnej i internetowej – 1.340,40 zł 

- delegacje pracownicze – 2.164,93 zł 

- ubezpieczenie budynku szkoły i abonament RTV- 1.353,69 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 28.866,00 zł 

- szkolenia dla nauczycieli, rady pedagogicznej i dofinansowanie dokształcania nauczycieli –6.886,07 zł 

- szkolenia pracowników obsługi – 155,00 zł 

- fundusz socjalny dla emerytów – 2.500,00 zł 

 

 

 

 

 

Publiczne Gimnazjum im. ks. Zdzisława Jastrzębiec Peszkowskiego w Belsku Dużym 

liczy: 

22 nauczycieli ( pełno i niepełnozatrudnionych) 

9 pracowników obsługi 

102 uczniów 

 

Publiczne Gimnazjum w Belsku Dużym w  2018 roku wydatkowało kwotę  2.097.140,37 zł na: 

- wypłatę dodatków wiejskich, świadczeń BHP dla pracowników – 73.349,86 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla n-li i pracowników obsługi – 1.200.409,79 zł 

- wypłatę nagród za 2017 rok tzw. „13” – 111.020,65 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 226.087,02 zł 

- opłacenie składek na FP – 28.713,47 zł 

- wypłatę wynagrodzeń z tytułu umowy zlecenia – 13.672,00 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia – 80.191,33 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych – 19.264,29 zł 

- opłacenie energii gazu i wody – 99.718,02 zł 

- zakup pozostałych usług – 126.201,11 zł 

- opłacenie telefonii stacjonarnej i internetowej – 2.871,85 zł 

- delegacje pracownicze – 2.228,84 zł 

- ubezpieczenie budynku szkoły – 1.965,73 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 77.511,00 zł 

- szkolenia dla nauczycieli, rady pedagogicznej, delegacje, materiały, dofinansowanie dokształcania                                                       

  nauczycieli – 11.067,06 zł 

- szkolenia pracowników obsługi – 360,00 zł 

- zakupy inwestycyjne – 19.899,00 zł (zakup band sportowych- MJB Warszawa ul. Południowa 30/14/4      

04-789 Warszawa)     

- podatek vat – 9,35 zł 

   - fundusz socjalny dla emerytów – 2.600,00 zł 

 

    

 

Gminny Zespół Obsług Placówek Oświatowych w Belsku Dużym 

 

GZOPO w Belsku Dużym w 2018 roku wydatkował kwotę 334.235,27 zł na: 

- wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń - 250,00 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla pracowników GZOPO – 222.855,34 zł 

- wypłatę nagród za 2017 rok tzw. „13” – 15.792,92 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 40.093,84 zł 

- opłacenie składek na FP – 5.678,29 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia – 8.647,75 zł 



- zakup energii – 2.523,05 zł 

- zakup pozostałych usług –27.320,29 zł 

- opłacenie telefonii stacjonarnej – 2.330,57 zł 

- delegacje pracownicze – 993,35 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 5.297,00 zł 

- opłacenie podatku od nieruchomości - 237,00 zł 

- szkolenia pracowników – 2.017,01 zł 

- ubezpieczenie sprzętu komputerowego - 198,86 zł 

 

GZOPO w Belsku Dużym wydatkował również kwotę 338.294,78 zł na dowóz dzieci i tak: 

- wynagrodzenia opiekunów dowozu – 44.387,54 zł 

- wypłata nagród za 2017r. tzw.”13” – 3.348,58 zł 

- składki na ubezpieczenia społeczne –9.510,40 zł 

- składki na fundusz pracy – 1.078,17 zł 

- wynagrodzenie z tytułu umowy zlecenia – 8.832,00 zł 

- opłacenie przewozu dzieci PKS Grójec oraz zwrot za dowóz dzieci niepełnosprawnych do Nowego 

  Miasta, Grójca, Bądkowa i Jurek – 271.138,09 zł 

 

W 2018  roku GZOPO w Belsku Dużym wypłacił stypendia socjalne dla uczniów z rodzin ubogich z 

terenu gminy Belsk Duży w kwocie – 43.044,58 zł za okres od 01.01.2018r. do 31.12.2018 r. dla 46 

uczniów. 

 W 2018 roku wydatkowano środki na opłacenie komisji egzaminacyjnej na stopień nauczyciela 

mianowanego w kwocie : 2.407,80 zł. 
 

 

 

 

W 2018 roku Oddziały przedszkolne przy Publicznych Szkołach Podstawowych wydatkowały środki 

na : 

 

Oddziały przedszkolne przy PSP Belsk – 620.155,89 zł  

- wypłatę dodatków wiejskich, świadczeń BHP dla pracowników – 21.621,32 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla n-li i pracowników obsługi – 376.014,67 zł 

- wypłatę nagród za 2017rok tzw. „13” – 26.697,56 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 70.378,65 zł 

- opłacenie składek na FP – 7.789,22 zł 

- zakup materiałów – 2.157,56 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych – 9.412,06 zł 

- zakup pozostałych usług – 86.219,85 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 19.865,00 zł 

 

Oddział przedszkolny przy PSP Lewiczyn –  231.538,28 zł 

- wypłatę dodatków wiejskich, świadczeń BHP dla pracowników – 8.273,60 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla nauczycieli i pracowników obsługi – 146.615,31 zł 

- wypłatę nagród za 2017 rok tzw. „13” – 13.174,89 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 27.718,36 zł 

- wypłacenie składek na FP –2.198,55 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych – 2.469,67 zł 

- zakup pozostałych usług – 21.508,20 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników –9.563,00 zł 

- delegacje pracownicze – 16,70 zł 

 

Oddział przedszkolny przy PSP Łęczeszyce –   230.312,13 zł 

- wypłatę dodatków wiejskich, świadczeń BHP dla pracowników – 10.076,05 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla nauczycieli i pracowników obsługi – 140.115,63 zł 

- wypłatę nagród za 2017 rok tzw. „13” – 9.264,18 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych - 600,00 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia – 14.951,20 zł 



- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne –25.826,36 zł 

- opłacenie składek na FP – 3.718,51 zł 

- zakup pozostałych usług – 13.317,20 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników –12.443,00 zł 

 

Oddział przedszkolny przy PSP Zaborów – 304.777,53 zł 

- wypłatę dodatków wiejskich, świadczeń BHP dla pracowników – 7.770,65 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla nauczycieli i pracowników obsługi – 198.941,47 zł 

- wypłatę nagród za 2017 rok tzw. „13” – 15.546,07 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 37.174,69 zł 

- opłacenie składek na FP – 3.592,71 zł 

- zakup pozostałych usług – 29.469,40 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych - 280,00 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 9.563,00 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia – 2.439,54 zł 

 

Przedszkole Publiczne w Starej Wsi liczy: 

6 nauczycieli (w tym czterech na część etatu) 

2 pracowników obsługi 

25 uczniów 

 

W 2018 roku Przedszkole Publiczne w Starej Wsi wydatkowało kwotę  373.619,65 zł na: 

- wypłatę dodatków wiejskich, świadczeń BHP dla pracowników – 8.448,84 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla nauczycieli i pracowników obsługi – 209.011,58 zł 

- wypłatę nagród za 2017 rok tzw. „13” – 14.990,73 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 37.022,28 zł 

- opłacenie składek na FP – 4.257,52 zł 

- wypłata wynagrodzeń z tyt.um.zleceń – 840,00 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia – 14.810,25 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych – 2.499,47 zł 

- zakup energii, gazu, wody – 10.042,56 zł 

- zakup pozostałych usług – 42.037,40 zł 

- zakup usług remontowych- 15.971,55 

- opłacenie telefonii stacjonarnej – 1.745,86 zł 

- delegacje pracownicze – 1.053,71 zł 

- ubezpieczenie budynku przedszkola i abonament RTV- 396,10 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 10.100,00 zł 

- szkolenia nauczycieli - 391,80 zł 

 

 

W 2018 roku świetlice szkolne wydatkowały środki na: 

 

Świetlica przy Publicznej Szkole Podstawowej w Belsku Dużym –  189.057,35 zł 

- wypłatę dodatków wiejskich, świadczeń BHP dla pracowników – 9.437,73 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla nauczycieli – 124.127,06 zł 

- wypłatę nagród za 2017 rok tzw. „13”- 6.901,40 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 23.654,40 zł 

- opłacenie składek na FP – 2.394,37 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia – 3.303,43 zł 

- pomoce dyd. – 4.709,96 zł 

- dokształcanie nauczycieli- 1.229,00 zł 

- usługi pozostałe – 4,00 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 12.476,00 zł 

- fundusz socjalny dla emerytów  –820,00 zł 

 

 

Świetlica przy Publicznej Szkole Podstawowej w Lewiczynie – 19.723,66 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla nauczycieli – 16.239,36 zł 



- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 3.000,59 zł 

- opłacenie składek na FP – 483,71 zł 

 

Świetlica przy Publicznej Szkole Podstawowej w Łęczeszycach – 14.816,59 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla nauczycieli – 12.423,30 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 2.101,29 zł 

- opłacenie składek na FP- 292,00 zł 

 

Świetlica przy Publicznej Szkole Podstawowej w Zaborowie –   13.038,83 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla nauczycieli – 10.084,46 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 1.707,30 zł 

- opłacenie składek na FP – 247,07 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych – 1.000,00 zł 

 

Świetlica przy Publicznym Gimnazjum w Belsku Dużym – 56.451,87 zł 

-wypłatę dodatków wiejskich, świadczeń BHP dla pracowników – 2.720,29 zł 

- wypłatę wynagrodzeń osobowych dla n-li – 33.453,29 zł 

- wypłatę nagród za 2017 rok tzw. „13” - 2.175,48 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 6.342,52 zł 

- zakładowy fundusz socjalny dla pracowników – 8.640,00 zł 

- opłacenie składek na FP – 917,89 zł 

- usługi pozostałe – 2,40 zł 

- dokształcanie nauczycieli – 400,00 zł 

- fundusz socjalny dla emerytów – 1.800,00 zł 

 

 

W 2018 roku wydatkowano również środki na realizację zadań wymagających stosowania 

specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci w przedszkolach, oddziałach przedszkolnych 

w szkołach podstawowych i innych formach wychowania przedszkolnego- rozdział 80149  i tak: 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa w Belsku Dużym –  17.116,00 zł 

- wypłata dodatków wiejskich dla nauczycieli – 851,00 zł 

- wypłata wynagrodzeń osobowych – 12.670,00 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 2.300,00 zł 

- opłacenie składek na FP – 335,00 zł 

- zakładowy fundusz socjalny dla pracowników – 960,00 zł 

 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa w Lewiczynie –   72.786,00 zł 

- wypłata dodatków wiejskich dla nauczycieli –3.804,00 zł 

- wypłata wynagrodzeń osobowych – 51.740,00 zł 

- wypłata nagród za 2017 rok tzw. „13” -  3.144,00 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne –9.800,00 zł 

- opłacenie składek na FP – 1.418,00 zł 

- zakładowy fundusz socjalny dla pracowników – 2.880,00 zł 

 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa w Łęczeszycach – 15.042,00 zł 

- wypłata wynagrodzeń osobowych – 12.600,00 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne –2.133,00 zł 

- opłacenie składek na FP – 309,00 zł 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa w Zaborowie –   40.890,00 zł 

- wypłata dodatków wiejskich dla nauczycieli – 3.900,00 zł 

- wypłata wynagrodzeń osobowych – 25.161,00 zł 

- wypłata „13” za 2017 r.- 2.048,00 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 4.536,00 zł 

- opłacenie składek na FP – 665,00 zł 



- zakładowy fundusz socjalny dla pracowników – 2.880,00 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia –270,00 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych – 500,00 zł 

- zakup energii, gazu, wody – 730,00 zł 

- zakup usług pozostałych – 200,00 

 

 

 

 

W 2018 roku wydatkowano również środki na realizację zadań wymagających stosowania 

specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i młodzieży w szkołach podstawowych- 

rozdział 80150  i tak: 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa w Belsku Dużym –   316.851,00 zł 

- wypłata dodatków wiejskich oraz świadczeń bhp dla pracowników – 20.450,00 zł 

- wypłata wynagrodzeń osobowych dla nauczycieli i pracowników obsługi – 219.260,00 zł 

- wypłata nagród za 2017 rok tzw.”13”- 10.000,00 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 42.267,00 zł 

- opłacenie składek na FP – 6.114,00 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia – 293,00 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych – 100,00 zł 

- zakup energii, gazu, wody – 519,00 zł 

- zakup usług pozostałych – 2.403,00 zł 

- opłacenie telefonii stacjonarnej – 22,00 zł 

- delegacje pracownicze – 12,00 zł 

- ubezpieczenie budynku przedszkola i abonament RTV- 14,00 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 15.363,00 zł 

- wynagrodzenie z tyt. um.zleceń – 34,00 zł 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa w Lewiczynie –    58.198,00 zł 

- wypłata dodatków wiejskich oraz świadczeń bhp dla pracowników – 3.816,00 zł 

- wypłata wynagrodzeń osobowych dla nauczycieli i pracowników obsługi – 37.238,00 zł 

- wypłata nagród za 2017 rok tzw.”13”- 4.781,00 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 7.760,00 zł 

- opłacenie składek na FP – 1.123,00 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych – 600,00 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 2.880,00 zł 

 

 

Publiczna Szkoła Podstawowa w Zaborowie –   66.116,00 zł 

- wypłata dodatków wiejskich oraz świadczeń bhp dla pracowników – 3.624,00 zł 

- wypłata wynagrodzeń osobowych dla nauczycieli i pracowników obsługi – 46.059,00 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 8.831,00 zł 

- opłacenie składek na FP – 1.278,00 zł 

- wypłata nagród za 2017 rok tzw. „13” – 2.844,00 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia –130,00 zł 

- zakup energii, gazu, wody – 370,00 zł 

- zakup usług pozostałych – 100,00 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 2.880,00 zł 

 

 

 

 

 

 

 



 

W 2018 roku wydatkowano również środki na realizację zadań wymagających stosowania 

specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i młodzieży w  gimnazjach i klasach 

dotychczasowego gimnazjum  prowadzonych w innych typach szkół, liceach ogólnokształcących, 

technikach branżowych, szkołach I stopnia i klasach dotychczasowej zasadniczej szkoły zawodowej 

prowadzonych w branżowych szkołach I stopnia oraz szkołach artystycznych- rozdział 80152  i tak: 

 

 

Publiczne Gimnazjum w Belsku Dużym –   119.143,00 zł 

-wypłata dodatków wiejskich, świadczeń BHP dla pracowników – 7.632,00 zł 

- wypłata wynagrodzeń osobowych dla nauczycieli i pracowników obsługi – 79.662,00 zł 

- wypłata nagród za 2017 rok tzw. „13”- 6.038,00 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 15.801,00 zł 

- opłacenie składek na FP – 2.287,00 zł 

- wynagrodzenia z tyt.um.zlecenia – 28,00 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia – 350,00 zł 

- zakup pomocy dydaktycznych – 200,00 zł 

- zakup energii, gazu, wody – 800,00 zł 

- zakup usług pozostałych – 500,00 zł 

- opłacenie telefonii stacjonarnej – 30,00 zł 

- delegacje pracownicze – 25,00 zł 

- pozostałe opłaty – 30,00 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 5.760,00 zł 

 

W 2018 roku wydatkowano również środki finansowe w kwocie  310.575,24 zł na stołówki szkolne 

rozdział 80148 i tak: 

-wypłata świadczeń BHP dla pracowników – 892,15 zł 

- wypłata wynagrodzeń osobowych dla  pracowników obsługi – 157.851,05 zł 

- wypłata nagród za 2017 rok tzw. „13” – 10.260,92 zł 

- opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne – 24.576,49 zł 

- opłacenie składek na FP – 2.587,21 zł 

- zakup materiałów i wyposażenia – 6.389,38 zł 

- zakup artykułów żywnościowych – 102.884,23 zł 

- zakup pozostałych usług – 222,75 zł 

- delegacje pracownicze – 175,06 zł 

- fundusz socjalny dla pracowników – 4.376,00 zł 

- szkolenie intendentki – 360,00 zł 

 

 

W 2018 roku GZOPO otrzymało również dotację na zakup podręczników i materiałów 

ćwiczeniowych w wysokości :69.686,14 zł – Rozdział 80153 

 

Gimnazjum Belsk Duży – 7.543,16 zł 

PSP Belsk Duży – 39.365,08 zł 

PSP Lewiczyn – 8.162,47 zł 

PSP Łęczeszyce – 8.412,90 zł 

PSP Zaborów – 6.202,53 zł 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Plan i wykonanie za 2018 roku w stosunku procentowym 

 

Rozdział i 

paragraf 

Plan (zł) Wykonanie 

(zł) 

Procent 

realizacji 

Informacja o realizacji 

80101 & 4210 207.200,00 196.025,77 94,61 W 2018 roku zrealizowano wydatki 

na zakup materiałów i wyposażenia w 

94,61 %. 

80101 & 4240 88.240,00 79.996,91 90,66 W 2018 roku zrealizowano wydatki 

na zakup  pomocy dydaktycznych w 

90,66%.  

80101 & 4260 344.941,00 282.047,45 81,77 W 2018 roku zrealizowano wydatki 

na zakup  energii, gazu i wody w 

81,77 %.  

80101 & 4300 230.921,00 207.371,85        89,80 

 

W 2018 roku zrealizowano wydatki  

na pozostałe usługi w wysokości 

89,80%. 

80103 & 4300 204.326,00 150.514,65 73,66 W 2018 roku zrealizowano wydatki  

na pozostałe usługi w wysokości 

73,66%. 

80103 & 4240 23.900,00 12.761,73 53,40 W 2018 roku zrealizowano wydatki  

na zakup pomocy dydaktycznych w 

wysokości 53,40 %.  

80104 & 4260 12.800,00 10.042,56 78,46 W 2018 roku zrealizowano wydatki 

na zakup  energii, gazu i wody w 

78,46 %. 

80104 & 4300 43.200,00 42.037,40 97,31 W 2018 roku zrealizowano wydatki  

na pozostałe usługi w wysokości 

97,31 %. 

 

80110 & 4240 35.000,00 19.264,29 55,04 W 2018roku zrealizowano wydatki  

na zakup pomocy dydaktycznych w 

wysokości 55,04 %.  

80110 & 4260 106.000,00 99.718,02 94,07 W 2018 roku zrealizowano wydatki 

na zakup  energii, gazu i wody w 

94,07 %.  

80110 & 4300 144.558,00 126.201,11 87,30 W 2018 roku zrealizowano wydatki  

na pozostałe usługi w wysokości 

87,30 %. 

85415 & 3240 52.296,00 43.044,58 82,31 W 2018 roku zrealizowano wydatki  

na  wypłatę stypendiów socjalnych w 

82,31 %.  

 


