ZARZADZENIE Nr 53/2017
Wojta Gminy Belsk Duzy
z dnia 16 kwietnia 2018r.

w sprawie ogtoszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze ds. promocji i rozwoju
lokalnego, wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz kultury w Urzedzie Gminy Belsk Duzy
oraz powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru.

Na podstawie art. 31 i 33 ust. 3 ustawy z dnia 08 marca 1990r.0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z
2017r. poz. 1875, z p6ézn. zm.), w zwigzku z art. 11 ust.1 iart. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U z 2016r. poz. 902 z pdzn. zm.) oraz § 2 regulaminu naboru na
wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Belsk Duzy wprowadzonym Zarzgdzeniem Wojta
Gminy nr 11/2013 z dnia 01.02.2013r. zarzgdzam, co nastgpuje:

§1

1. Ogtasza sie konkurs na wolne stanowisko urzednicze ds. promocji i rozwoju lokalnego, wspétpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz kultury w Urzedzie Gminy Belsk Duzy.

2. Treé¢ ogtoszenia o niniejszym konkursie okresla zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.
§2

Kandydaci ubiegajacy sie o stanowisko, o ktérym mowa w § 1 pkt 1 winni spetnia¢ warunki okreslone
w ogloszeniu o naborze, stanowigcym zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

1.W celu wylonienia kandydata na stanowisko, o ktérym mowa w § 1 pkt 1 powotuje Komisjg
Rekrutacyjna zwang dalej ,Komisjg” w nastepujacym sktadzie:

1) Renata Ostatek - Przewodniczacy Komisji
2) Ewa Korzenko-Sobiczewska - cztonek
3) Maria Walewska - Z6tcik - cztonek

2. Komisja pracowa¢ bedzie na zasadach okreslonych w Regulaminie naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Urzedzie Gminy Belsk Duzy wprowadzonym Zarzadzeniem Wojta Gminy nr 11/2013 z
dnia 01.02.2013r.

3. Komisja dziata do zakoriczenia procedury naboru.
§4
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Przewodniczgcemu komisji.
§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. TN OM



