UCHWALA NR XI11/81/2025
Rady Gminy w Belsku Duzym
z dnia 30 kwiecien 2025 roku

W sprawie powotania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia postepowania
konkursowego na wytonienie kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej ,,BELMED” w Belsku Duzym.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024 poz. 1465) w zwigzku z art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 450 ze zm.) w zwiazku z § 3 ust.1 i § 10 pkt 1
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania

konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym
przedsi¢biorcg (Dz. U. z 2021r. poz. 430),

Rada Gminy Belsk Duzy podejmuje uchwate o nastepujace;j tresci:

§1

Rada Gminy Belsk Duzy powotuje Komisje Konkursowa w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego na wytonienie kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej ,,BELMED” w Belsku Duzym w ponizszym sktadzie:

1) Przemystaw Seweryn - lekarz;
2) Renata Ostatek - przedstawiciel podmiotu tworzgcego;
3) Ewa Korzenko-Sobiczewska - przedstawiciel podmiotu tworzgcego;
4) Mariusz Gielecinski - przedstawiciel Rady Spotecznej;

§2

Na stanowisko Przewodniczacego Komisji Konkursowej Rada Gminy Belsk Duzy
powotuje Panig Renate Ostatek wskazang w §1 pod pozycja 2.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§4
Wykonanie uchwaly Rada Gminy Belsk Duzy powierza Woéjtowi Gminy Belsk Duzy.



UZASADNIENIE

Stosownie do tresci art. 49 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnos$ci leczniczej,
w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorca, kierownika wylania si¢ w trybie
konkursowym. Zgodnie z art. 46 ustawy 0 dzialalnoSci leczniczej umowa
z dotychczasowym kierownikiem zostala zawarta na czas oznaczony tj. na okres 6 lat.
Z uwagi na fakt, ze umowa 0 prace z Kierownikiem
SP ZOZ ‘BELMED” w Belsku Duzym zawarta jest do dnia 22 lipca 2025r. stanowisko
to bedzie wakatujagce. W tym stanie faktycznym powstat ustawowy obowigzek obsadzenia
stanowiska kierownika w drodze konkursu. Dopelnieniem unormowan ustawowych sa
wytyczne wynikajgce z rozporzadzenia Ministra Zdrowia z 6 lutego 2012 r. w sprawie
sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczym niebedacym przedsiebiorcag (Dz. U. z 2021 r. poz. 430). Z § 3 ust. 1 tego
rozporzadzenia wynika, ze konkurs na stanowisko kierownika przeprowadza komisja
konkursowa powotana przez wtasciwy podmiot, zas w § 10 pkt 1 rozporzadzenia okreslono
sktad komisji konkursowej, w przypadku gdy postepowanie konkursowe dotyczy stanowiska
kierownika podmiotu leczniczego.



